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Al Professori e Ricercatori universitari
inseriti in attivita assistenziale
A.O.U.I Verona

LORO SEDI

e, p.c. ai Responsabili delle Unita Operative Complesse
A.O.U.IL Verona
LORO SEDI

ai Direttori dei Dipartimenti Universitari
LORO SEDI

ai Direttori dei Dipartimenti Assistenziali Integrati
A.O.U.I Verona
LORO SEDI

Chiar.mo Prof. Michele Tansella

Preside della Facolta di Medicina e Chirurgia
Policlinico “G.B. Rossi”

SEDE

Preg.mo Dott. Sandro Caffi
Direttore Generale

A.0.U.Idi Verona

Piazzale Stefani, 1 - VERONA

Gent.ma Dott.ssa Antonella Vecchi
Responsabile del Servizio Sviluppo e Gestione Risorse

Umane
A.0.UIdiVerona
Via XXIV Maggio, 37 - VERONA

OGGETTO: Ferie e missioni del personale docente inserito in attivita assistenziale presso
I’ Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona. Indicazioni.

A seguito dell’attivazione dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona (1°
gennaio 2010), e nell’ottica del costante miglioramento dei processi amministrativi e gestionali oltre
che del perseguimento di obiettivi di efficienza nella gestione integrata delle risorse, si riportano di
seguito alcune indicazioni relative a ferie e missioni.




Nel ricordare che le relative comunicazioni andranno inviate esclusivamente alla Direzione
Personale — Area personale docente e rapporti con il S.S.N. dell’Universita , si informano le SS.LL.
Ill.Lme che, a far data dal 1 ottobre 2010 le assenze per FERIE e MISSIONI dovranno essere
preventivamente autorizzate, oltre che dal Direttore del Dipartimento universitario, anche dal
Responsabile della Unita Operativa Complessa di afferenza, utilizzando il modulo allegato alla

presente.

Al fine di garantire ai signori docenti e ricercatori il diritto alle ferie annuali, si rammenta
inoltre che:

- ai docenti universitari e ricercatori con orario di lavoro settimanale su sei (6) giorni,
spettano 36 giorni lavorativi,

- ai docenti universitari e ricercatori con orario di lavoro settimanale su cinque (5) giorni,
spettano 32 giorni lavorativi; ’

- ai docenti universitari e ricercatori esposti al rischio radiologico, spettano quindici (15)
giorni di ferie aggiuntive, da fruirsi in unica soluzione e non comprensivi delle domeniche
e delle altre festivita ricadenti nel periodo;

- ai docenti universitari e ricercatori medici anestesisti, spettano ulteriori otto (8) giorni di
ferie aggiuntive da fruirsi in unica soluzione.

Si precisa infine, che con riferimento ai giorni di ferie maturati a decorrere dal 1 gennaio
2010, in caso di indifferibili esigenze di servizio o personali che non abbiano reso possibile il
godimento delle ferie nel corso dell'anno, questi dovranno essere fruiti entro il primo semestre
dell'anno successivo, cosi come previsto dalla normativa in materia.

La Direzione Personale - Area personale docente e rapporti con il S.S.N. (tel. 045/802 8737

— 8472) rimane a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti in merito.

Cordiali saluti.

IL RETTORE
Alessandro Mazzucco






